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ROMANIA / \%
JUDETUL SUCEAVA LT
COMUNA GRAMESTI LT

PRIMAR e
DISPOZITIE

privind organizarea concursuluj pentru ocuparea unei functii contractuale de executie
vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuneij Gramesti, judetul
Suceava si constituirea Comisiei de concu rs si de solutionare a contestatiilor

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti,judetul Suceava;

Avénd in vedere:

- Referatul domnului Ticuleanu Ciprian-Sorin - secretarul comunei Gramesti, judetul

Suceava, nr. 1264/18.03.201 9;

- Concursul organizat la data de 10.04.2019 pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a
unui post vacant de > Muncitor calificat mecanic auto’ | la Primiria comunei Gramesti. judetul
Suceava;

-Prevederile art. 8 din Hotirirea Guvernuluj nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului platit din fonduri publice, modificata s
completatd prin H.G. nr.1027/2014, ale art.[ll din OUG nr. 63.2010 pentru modificarea Si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare; -

- Hotérérea Consiliului Local Grémesti, judetul Suceava nr. 4/15.02.2019 privind aprobarea
modificdrii organigramei si al statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Grdmesti, judetul Suceava;

in temeiul dispozitiilor art. 63, al. (1), lit. »d7, alin, (5), lit. ,.e”, art. 68, al. (1) staleart. 115
alin. (1), lit. *’a,, din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare, emite urmitoarea '

DISPOZITIE:

Art. 1. Se aprobi organizarea concursului pentru ocuparea unei functii contractuale de
executie vacante de >’Muncitor calificat mecanic auto’’ din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gramesti, judetul Suceava. Proba scrisi a concursului se va desfasura in
data de 10.04.2019, ora 11 si proba interviu in data de | 1.04.2019, ora 11, la sediul institutiei.

Art.2. Se aprobi constituirea Comisiei de concurs si a Comisiei de solutionare a
contestatiilor, in urmétoarea componenta:

COMISIA DE CONCURS:

- Antonesei Adrian — viceprimarul comunei Grémegsti — presedinte comisie;

- Aioanei Maria — consilier primar, priméria Gramesti - membru comisie;




- Huianu Camelia-Elena - inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului —
membru comisie;
COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:
-Presedinte : Bobu Maria — sef birou in cadrul primdriei comunei Grimesti, judeful
Suceava;
-Membru: lonitd Cristian — sofer I in cadrul aparatului de specialitate al primrului comunei
Gramesti;
-Membru: Dumitrovici Cristinel-Mugur —inspector superior in cadrul aparatului de
specialitate al primrului comune;j Gramesti;
Art. 3. Secretariatul Comisiilor de examen si de solutionare a contestatiilor va fi asigurat de
domnul Ticuleanu Ciprian-Sorin- secretarul comunei Griamesti, judetul Suceava.
Art. 4. Atributiile Comisiei de concurs, ale Comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului sunt cele previzute de art. 15,16 si 17 din H.G. nr. 286/2011.
Art. 5. Se aproba conditiile generale s specifice de desfasurare a concursului, conform
anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 6. Se aproba tematica si bibliografia pentru concurs, conform anexei nr. 2, care face
parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 7. Secretarul comunei Gramesti si persoanele mentionate la art. 2 si art. 3 vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
Art. 8. ° Secretarul comunei Gramesti, judetul Suceava, va comunica un exemplar din
prezenta dispozitie persoanelor mentionate la art. 2 st 3 din prezenta dispozitie precum si
Institutiei Prefectului- judetul Suceava.

PRIMAR, |
VASILE SULEAP,

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei
Ticuleanu Ciprian-Sorin
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

PRIMAR

DISPOZITIE

privind numirea si stabilirea atributiilor Consilierului etic in cadrul
primdriei comunei Gramesti, judetul Suceava

Vasile Suleap, primarul comunei Griimesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul secretarului comunei Grimesti, judetul Suceava, finregistrat sub nr.
1267/18.03.2019;

- Prevederile art. 75, art.77-82 din Legea nr. 188 din 08.12.1999, privind Statutul
functionarilor publici, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 21 din Legea nr.7/18.02.2004, privind Codul de conduita a functionarilor
publici republicati;

- Prevederile Ordinului Presedintelui A.N.F.P. nr. 3753/03.11.2015, privind monitorizarea
respectarii normelor de conduitd de citre functionarii publici si a implementarii procedurilor
disciplinare;

In temeiul art. 63, alin. (1) lit. €), art. 68 alin. (1) si art 115 alin (1), lit. a) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare:

DISPUNE:

Gramesti, judetul Suceava, domnul Strafuschi Corneliu, avind functia de inspedtor superior in
cadrul compartimentului taxe si impozite locale:
Art 2. Consilierul etic are urmatoarele atributii:

a) acordarea de consultanta si asistentd functionarilor publici din cadrul Primiriei
Comunei Gramesti si serviciile publice fira personalitate juridica subordonate Consiliului Local
al Comunei Gramesti, cu privire la respectarea normelor de conduité;

b) monitorizeaza aplicarea prevederilor prezentului cod de conduiti in cadrul
Primariei Comunei Grimesti si a serviciilor publice fira personalitate juridica, subordonate
Consiliului Local al Comunei Gramesti;

c) intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti de citre
functionarii publici din cadrul Primiriei Comunei Gramesti i serviciile publice fira
personalitate juridica subordonate Consiliului Local al Comunei Gramesti;

Art. 3. Modul de lucru al Consilierului etic este stabilit prin Procedura de sistem Etic si
integritate.
Art. 4. La data intrdrii in vigoare a prezentei se abroga orice alti dispozitie contrari.
Art. 5. Secretaryl §omunei Gramesti va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
/
PRIMAR//
Suleap Vasile

Art. 1. Incepand cu data prezentei, este numit Consilier etic in cadrul Priglériei comunei

Avizat pentru legalitate,
Secretar comuna,
Ticuleanu Ciprian-Sorin

-
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

PRIMAR
DISPOZITIE

privind aprobarea Codului etic si de integritate a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul Primariei comunei Gramesti, judetul Suceava

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, Jjudetul Suceava;
Avand in vedere:

- Referatul secretarului comunei Gramesti, judetul Suceava, inregistrat sub nr.
1268/18.03.2019;

- Prevederile Legii nr. 188 din 08.12.1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificdrile §i completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicat;

- Prevederile Legii nr.7/18.02.2004, privind Codul de conduita a functionarilor publici
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritdfile si institutiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autorititile publice,
institutiile publice si din alte unitd{i care semnaleazi incalciri ale legii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Prevederile Ordinului Presedintelui A.N.F.P. nr. 3753/03.11.2015, privind monitorizarea
respectdrii normelor de conduitd de citre functionarii publici si a implementirii procedurilor
disciplinare;

In temeiul art. 63, alin. (1) lit. e), art. 68 alin. (1) si art 115 alin (1), lit. a) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale republicati, cu modificarile si completirile ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1. Aprobarea Codului etic si de integritate a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul Primariei comunei Grimesti, judetul Suceava, conform Anex3 nr. 1 la
prezenta dispozitie si care face parte integranti din aceasta.

Art. 2. Dispozitia va fi comunicati prin grija secretarului comunei Gramesti, Institutiei
Prefectului-Judetul Suceava, sefilor compartimentelor de specialitate din cadrul institutiei si va fi
adusa la cunostinta publici in conditiile legii.

/\
PRIMAR,
SuleapVa§jle P

AN\
i =\

Avizat pentru legalitate,
Secretar comuni,
Ticuleanu Ciprian-Sorin
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind modificarea art. 3 al Dispozitiei primarului nr. 20/09.05.2017, privind adoptarea
Declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile obiectivelor si mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020, a Planului de integritate si
constituirea Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la
nivelul comunei Grimesti, judetul Suceava.

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avéand in vedere:

- Refaratul domnului Ticuleanu Ciprian-Sorin, secretar comuna, inregistrat cu nr.
1234/18.03.2019;

- Prevederile H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada
2016-2020, a seturilor de indicatori de performants, a riscurilor asociate obiectivelor s$i méasurilor
din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparentd decizionala si de
prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si standardelor de publicare a
informatiilor de interes public;

- Prevederile art. 5 alin. (2), art. 61 alin (2), coroborate cu cele ale art. 63 alin. (1), lit. d), alin.
(5), lit. a) §i c) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd local3, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Tindnd seama de implementarea SNA 2016-2020 la nivelul autoritdtilor administratiei
publice locale, avand ca principalele obiective:

a) identificarea resurselor umane potrivite pentru coordonarea si asigurarea expertizei in cadrul
SNA 2016-2020;

b) redactarea declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al SNA 2016-2020;

c) realizarea analizei riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a misurilor de remediere;

d) elaborarea planului sectorial propriu anti-coruptie;

e) redactarea autoevaludrii misurilor anticoruptie preventive si a indicatorilor aferenti;

f) informarea anticoruptiei a angajatilor;

g) redactarea si transmiterea raportului anual 2016-2020 privind implementarea planului
sectorial propriu;

h) inscrierea la secretariatul tehnic in vederea participdrii la evaluarea tematici 2017;
1) identificarea problemelor in implementarea Legii nr. 251/2004;
J) analiza misurilor suplimentare anticorupfie ce pot fi implementate de primdria comunei
Grémesti, judetul Suceava;

in temeiul dispozitiilor 68 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1), lit. a) din Legea 215/2001- a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, emite
urmétoarea,

DISPOZITIE:

Art.1. Art. 3 al Dispozitiei primarului nr. 20/09.05.2017, se modifici si va avea urmatorul
cuprins:



-\

(D)

)

()
4

Se constituie Grupul de lucru pentru implementarea la nivelul Primériei comunei Gramesgti
a SNA 2016-2020, in urmétoarea componenta:

a) STRAFUSCHI CORNELIU- inspector din cadrul aparatului propriu al primarului.

b) TICULEANU CIPRIAN-SORIN- secretarul comunei Gramesti.

¢) BOBU MARIA- sef birou economic.
Se desemneazd domnul STRAFUSCHI CORNELIU, inspector din cadrul aparatului
propriu al primarului, in calitate de coordonator al planului sectorial de actiune pentru
implementarea la nivelul primdriei comunei Gramesti a SNA 2016-2020.
Se desemneazd domnul TICULEANU CIPRIAN-SORIN, secretarul comunei Gramesti, in
calitate de expert care va asigura legitura cu secretariatul tehnic al SNA.
Se desemneazd doamna BOBU MARIA, sef birou economic, in calitate de persoand
responsabild cu activitatea de publicare a datelor deschise la nivelul parimériei comunei
Gramesti.

Art.2. Celelalte prevederi ale dispozitiei nr. 20/09.05.2017, ramén neschimbate.

Art.3. Secretarul comunei Grimesti, judetul Suceava, va comunica prezenta dispozitie
autoritafilor, institutiilor si persoanelor interesate si o face publicd prin afisare la sediul si pe
siteul primdriei.

PRIMAR,\
VASILE SULEAP~
i Avizat pentru legalitate
Pentru Secretarul comunei

Ticuleanu Ciprian-Sorin

Griamesti: 18.03.2019
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JUDETUL SUCEAVA _
COMUNA GRAMESTI
-PRIMAR- /ey ——

DISPOZITIE

privind incetarea contractului individual de munci incheiat intre comuna Grimesti si
domnul Andrusci Ilie-Alin — soer I, prin concediere pentru motive care nu tin de persoana
acesteia

Vasile Suleap, primarul comunei Grimesti, judetul Suceava;

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicat;

- art. 7 alin. (2) din Codul civil, cu modificarile §i completdrile ulterioare;
Avind in vedere:

- art. 63 alin (1) lit. a), coroborat cu alin. (5) lit. €) si art. 74 din Legea administragiei publice
locale nr. 215/2001, republicat3, cu modificérile si completérile ulterioare;

- art. 58 alin. (1) si art. 65, precum si art. 67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- art. 65 alin (1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completérile
ulterioare;

- preavizul nr. 816/04.03.2019, privind concedierea individuald al domnului Andrusca llie-
Alin;

- Hotirarea Consiliului Local Griamesti nr. 4/15.02.2019 privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii;

In temeiul art. 68 alin. (1) si art 115 alin (1), lit. a) din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1.incepand cu data 02.04.2019, inceteaza contractual individual de muncé incheiat intre
comuna Grimesti si domnul Andrusci Ilie-Alin —gofer I in cadrul Primériei comunei Gramesti,
judetul Suceava, domiciliat in comuna Grimesti, sat Grimesti, nr. 98, judetul Suceava, prin
concediere pentru motive care nu {in de persoana acesteia, respectiv desfiintarea locului de
muncd ocupat de salariat, conform art. 65 alin (1) din Legea nr. 53/2003, ca urmare a
reorganizirii activitatii, iar institutia nu are locuri de munca disponibile pentru aceiasi functie.

Art. 2.In perioada 04.03.2019 — 02.04.2019 domnul Andrusc Ilie-Alin s-a aflat in preaviz.

Art. 3.Prezenta dispozitie poate fi atacatd cu plangere prealabild la Priméria comunei
Gramesti, in termen de 30 de zile de la comunicare, in conditiile Legii nr. 544/2004, privind
contenciosul administrative.

Art. 4.Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinjeaza secretarul

PRIMAR,
Suleap \/“‘;\zxsile;,/f
\

Avizat pentru legalitate,
Secretar comund,
Ticuleanu Ciprian-Sorin

Gramesti: 28.03.2019
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ROMANIA / \
JUDETUL SUCEAVA \
COMUNA GRAMESTI 3

PRIMAR

DISPOZITIE
privind punerea in platii a unei indemnizatii de insotitor pentru o persoani cu handicap
grav.

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Cererea nr. 1516/28.03.2019, prin care domnul Bejinariu M. Eugen, domiciliat in comuna
Gramesti, sat Botosenifa Mica, judetul Suceava, solicitd plata indemnizatiei de insotitor pentru
persoana cu handicap grav.

- Referatul d-nul Dumitrovici Cristinel-Mugur, inspector superior in cadrul Primériei comunei
Gramesti, judetul Suceava, inregistrat cu nr. 1517/28.03.2019,

fn temeiul disp. art. 42, art. 43, din Legea 448/2006, privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificirile si completirile ulterioare;

In baza dispozitiilor art. 63, alin. 5, litera (e) si ale art. 68 din Legea 215/2001- a
administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, emite
urmatoarea,

DISPOZ ITIE:

Art.1. incepand cu data de 01.04.2019, se pune in platd indemnizatia de insotitor, in suma de
1.263 lei, pentru domnul Bejinariu M. Eugen, persoani cu handicap grav cu insotitor, domiciliat
in comuna Grimesti, sat Botosenita Micd, judetul Suceava. Detine certificatul de handicap nr.
1294/14.03.2019, emis de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Suceava —
D.G.A.S.P.C. Suceava, cu valabilitate 12 luni, pand la data de 31.03.2020. Indemnizatia va fi
ridicatd de titular. '

Art.2. Aparatul Financiar Contabil §i Compartimentul de Asistenta Sociald, din cadrul
primériei Gramesti, judeful Suceava, va urmirii aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii si la
informarea celor interesati.

Grimesti, 29.03.2019
Nr. 38

vizat pentru legalitate,
Secretar comuna
Ticuleanu Ciprian-Sorin
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JUDETUL SUCEAVA ok’ ~
COMUNA GRAMESTI s
PRIMAR

DISPOZITIE

privind incadrarea in munc3 a unui asistent personal la Primiiria comunei Grimesti,
judeful Suceava

Vasile Suleap, primarul comunei Grimesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

-Cererea nr. 1276/19.03.2019, prin care doamna Dumenchi Ana, domiciliatd in comuna
Gramesti, sat Rudesti, nr. 34, judetul Suceava, persoand cu handicap grav cu asistent personal,
solicita incadrarea la Primdria comunei Grimesti, judetul Suceava, a unui asistent personal,
pentru persoana cu handicap grav, cu asistent personal, incepénd cu data de 01.04.2019.

Referatul d-nul Dumitrovici Cristinel-Mugur, inspector superior in cadrul Primériei
comunei Gramesti, judetul Suceava, inregistrat cu nr. 1346/21.03.2019,

-In temeiul disp. art. 35 si art. 36, din Legea 448/2006, privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completirile ulterioare §i ale art. 10 si art.
12 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

fn baza dispozitiilor art. 63, alin 1 lit. (d), alin. 5, litera (e), art. 68 alin. (1) si art. 115
alin.(1), lit. (a) din Legea 215/2001- a administratiei publice locale, republicaté, cu modificarile
si completarile ulterioare, emite urmitoarea,

DISPOZITIE:

Art.1. Incepand cu data de 01.04.2019, se incadreaz la cerere in functia de asistent personal
doamna Dumitrag Mirela, cu domiciliul in comuna Gramesti, sat Rudesti, nr. 38, judetul
Suceava, pentru doamna Dumenchi Ana, persoand cu handicap grav, cu asistent personal,
posesoare a certificatului de handicap nr. 964/28.02.2019, eliberat de Comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap Suceava, cu valabilitate permanent. Durata incadrérii in munca
se face pe perioadd nedeterminatd, cu un salariu lunar minim brut pe economie in cuantum de
2.080 lei.

Art.2. Aparatul Financiar Contabil si Compartimentul de Asisten{d Sociald, din cadrul
primériei Gramesti, judetul Suceava, va urmdrii aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii si la
informarea celor interesati. /

Griamesti, 29.03.2019
Nr. 39

Avizat pentru legalitate,
Secretar comuna
Ticuleanu Ciprian-Sorin

—




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
-PRIMAR-
DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului Local al comunei Grimesti, judetul Suceava
in sedinta ordinari din data 11.04.2019

Suleap Vasile, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava ;
In temeiul dispozitiilor art. 39 alin.(1) si ale art 68 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, emite urmitoarea;

DISPOZITIE :

Art.l. Se convoacd Consiliul Local al comunei Grimesti, judetul Suceava in sedinta ordinar3
din data de 11.04.2019, orele 13.00 la sala de sedinte a consiliului local, cu urmitorul proiect al
ordinii de zi:

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliului local Gramesti, judetul
Suceava, din data de 15.02.2019, respectiv aprobarea procesului verbal al sedintei extraordinare a
Consiliului local Gramesti, judetul Suceava, din data de 25.02.2019;

Initiator : Ticuleanu Ciprian-Sorin —secretar comun.
2. Proiect de hotérare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019;
Initiator : Suleap Vasile — primar.

3. Proiect de hotirédre privind aprobarea decontirii sumelor aferente navetei cadrelor didactice

care nu locuiesc in comuna Gramesti, judetul Suceava, pentru lunile februarie si martie 2019;
Initiator : Suleap Vasile — primar.

4. Proiect de hotarare privind constituirea echipei mobile pentru interventia de urgentd in
cazurile de violentd domestici;

Initiator : Suleap Vasile — primar.

5. Proiect de hotirdre privind aprobarea devizului genaral actualizat pentru proiectul de
investitie ,,INFIINTARE SISTEM DE ALIMENTARE CU APA SI SISTEM DE CANALIZARE CU
STATIE DE EPURARE IN COMUNA GRAMESTI, JUDETUL SUCEAVA”;

Initiator : Suleap Vasile — primar.

6. Proiect de hotérére privind aprobarea modificarii Anexei la H.C.L nr. 54/31.10.2018, cu
privire la capitolul 2, nr. criterii de la nr. 6 pani la nr. 15 inclusiv, privind stabilirea salariilor de bazi
pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Grémesti,judetul Suceava, incepéand cu data de 01.04.2019;

Initiator: Suleap Vasile-primar.

7. Proiect de hotdrdre privind aprobarea alocirii sumei de 20.000 lei, de la bugetul local al
comunei Gramesti, judeful Suceava in vederea finantirii activitatii sportive a A.S.,,CONCORDIA”
Gramesti;

Initiator: Suleap Vasile-primar.

8. Prezentarea de citre Primarul comunei, a situatiei economico-sociale a comunei Gramesti,
judetul Suceava, pentru anul 2018;

Art.2. Secretarul unei Gramesti, judetul Suceava va aduce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.

PRIMAR,

Vasile Sulea

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei,
Ticuleanu Ciprian-Sorin

Gramesti: 04.04.2019
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
- PRIMAR -

DISPOZITIE
privind constituirea Comisiei pentru analizarea cererilor de acordare a sprijinului
financiar din bugetul local, Capitolul 67 ,,Culturi, sport, recreere §i religie’’

Vasile Suleap, primarul Comunei Gramesti, Judetul Suceava,

Avand in vedere

_Referatul secretarului comunei Grimesti inregistrat cu numarul 1743/09.04.2019, prin care
propune constituirea Comisiei pentru analizarea cererilor de acordare a sprijinului financiar din
bugetul local, Capitolul 67 ,,Culturd, sport, recreere si religie”’

- Hotirarea Consiliului Local nr. 50/31.10.2016 privind aprobarea Regulamentului privind
acordarea de sprijin financiar din bugetul local, Capitolul 67 ,,Culturd, sport, recreere si religie”’

- Prevederile art. 6 din Regulamentul privind acordarea de sprijin financiar din bugetul local,
Capitolul 67 ,,Culturd, sport, recreere si religie’’

In temeiul dispozitiilor art. 63 alin.(1) lit. ¢), alin. (4) lit. a), art. 68 alin.(1) si art. 115 alin.(1)
lit. a) din Legea 215/2001 privind administratia publica locala republicata cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN

Art.1. Se constituie Comisia pentru analizarea cererilor de acordare a sprijinului financiar
din bugetul local, Capitolul 67 ,,Cultura, sport, recreere §i religie’’, In urmatoarea componenta:

1. Strafuschi Corneliu- inspector superior- presedinte comisie;

2 Dumitrovici Cristinel — Mugur — inspector superior — secretar comisie;

3. Huianu Camelia-Elena — inspector superior- membru;

4. Nimerschi Dorin-Daniel- consilier local- membru;

5. Ionit4 Florin-Dumitru- consilier local -membru;

Art.2. Incepand cu data prezentei dispozitii i inceteazd aplicabilitatea Dispozifia
primarului nr. 74/14.1 1.2016.

Art.3. Dispozitia va fi comunicata autoritatilor publice, institutiilor §i persoanelor interesate,
prin grija secretarului comunei Gramesti, judetul Suceava.

Contrasemneaza
Secretarul comunei
Ticuleanu Ciprian- Sorin

Grimesti, 09.04.2019
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea platii indemnizatiei cuvenite persoanei cu handicap grav
IRIMIA LEON

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:
- Referatul cu nr. 1835/ 15.04.2019, prin care d-nul Dumitrovici Cristinel-Mugur, inspector

superior in cadrul Primiariei comunei Gramesti, judetul Suceava, propune incetarea platii
indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav IRIMIA LEON;
- Certificatul de deces al numitului Irimia Leon, seria D. 10, nr. 472527/09.04.2019;
- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Art. 30 alin (2) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

in baza dispozitiilor art. 63, alin. (1), litera (d), alin. (5) lit. ¢), ale art. 68 alin. (1), si ale art.
115 alin (1) lit. a) din Legea 715/2001- a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPOZ ITIE:

Art.1. Incepand cu data de 01.05.2019, inceteazd plata indemnizatiei lunare cuvenite
persoanei cu handicap grav Irimia Leon, cu ultimul domiciliul in comuna Gramesti, judetul
Suceava, ca urimare a decesului din data de 09.04.2019, conform certificat de deces seria D. 10,
nr. 472527/09.04.2019.

Art.2. Cu drept de plingere prealabild in termen de 30 zile de la comunicare, plingerea
prealabila se va depune la secretariatul Primdriei comunei Gramesti, judetul Suceava.

Art.3. Raspunsul primit la plangerea prealabild poate fi atacat potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Secretarul comunei Gramesti, judetul Suceava, va comunica un exemplar de pe
dispozitie Aparatului Financiar Contabil si Compartimentului de Asistentd Sociald, din cadrul
primariei comunei Gramesti, judeful Suceava, va urmérii aducerea la indeplinire a prezentei
dispozitii si la informarea celor interesati.

Avizat pentru legalitate
Secretar comuna
Ticuleanu Ciprian-Sorin

-y

Gramesti, 15.04.2019
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind punerea in plata a unei indemnizatii de insotitor pentru o persoani cu handicap
grav.

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

- cererea nr. 1830/15.04.2019, prin care doaman Hritcu Viorica, cu domiciliul in comuna
Gramesti, sat Verbia, nr. 39, judetul Suceava, solicitd plata indemnizatiei de insotitor pentru
persoana cu handicap grav;

- referatul d-nul Dumitrovici Cristinel-Mugur, inspector superior in cadrul Primériei comunei
Gramesti, judetul Suceava, inregistrat cu nr. 1836/15.04.2019;

- prevederile Legii —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat
in platd,

_ art. 30 alin (2) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

in temeiul disp. art. 42, art. 43, din Legea 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completarile ulterioare;

In baza dispozitiilor art. 63, alin. 5, litera () si ale art. 68 din Legea 215/2001- a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, emite
urmétoarea,

DISPOZITIE:

Art.1. fncepind cu data de 01.05.2019, s¢ pune in platd indemnizatia de insoftitor, in suma de
1.263 lei, pentru doamna Hritcu Viorica, persoand cu handicap grav cu asistent personal,
domiciliata in comuna Grimesti, sat Verbia, nr. 39, judetul Suceava. Detine certificatul de
handicap nr. 1364/19.03.2019, emis de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
Suceava — D.G.A.S.P.C. Suceava, cu valabilitate permanent. Indemnizatia va fi ridicatd de
titular.

Art.2. Aparatul Financiar Contabil si Compartimentul de Asistentd Sociald, din cadrul
primariei Gramesti, judeful Suceava, va urmarii aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii si la
informarea celor interesai.

Grimesti, 15.04.2019
Nr. 43

Avizat pentru legalitate,
Secretar comuni
Ticuleanu Ciprian-Sorin
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR-

DISPOZITIE
privind angajarea pe perioadi nedeterminati a domnului Amuriiritei Ionut-Stefan in functia de

muncitor calificat (mecanic auto) I, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Grimesti, judetul Suceava

Vasile Suleap - primarul comunei Grimesti, judeful Suceava;

Avénd in vedere:

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gramesti, judetul Suceava nr. 4/15.02.2019,
cu privire la aprobarea modificarii. organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, incepand cu data de 01 .04.2019;

- prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contactual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- raportul final al concursului inregistrat 1a nr. 1766/ 10.04.2019, intocmit de Comisia de concurs
cu ocazia desfasurdrii examenului pentru ocuparea functiei contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava, prin care s-a declarat L, ADMIS’’ domnul
Amurdritei Tonut-Stefan;

-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat n
plata;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Grimesti, judetul Suceava, nr. 10/11.04.2019
privind modificarea Anexei la H.C.L. nr. 54/31.10.2018, cu privire la capitolul 2, nr. criterii de lanr. 6
pand la nr. 15 inclusiv, privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, tncepand cu data de 01 .04.2019;

- prevederile art. 12 alin 1 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Mungii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 63 alin.(1), lit.”d” si alin.(5) lit."e”, art. 68, alin.(1) si art. 115, alin.
D, lit. ,.a” din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 15 aprilie 2019, se angajeaza cu contract individual de munca pe
perioadd nedeterminata, domnul Amurdritei Jonut-Stefan in functia de muncitor calificat (mecanic auto)
1, gradatia corespunzatoare trangelor de vechime 2, coeficient 1,33 in  cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, cu un salariu de bazi lunar brut de 3.122 lei.

Art. 2. Incepand cu data de 15 aprilie 2019 angajatului i se va acorda §i indemnizaia de hrand
corespunzitoare cu timpul efectiv lucrat, conform disp. art. 18 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Art. 3. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd n termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii.

(2) Contestafiile ge depun la secretariatul primdriei §i se solutioneazd de catre primar, in
calitate de ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la inregistrare.



