ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind acoperirea definitivi, din excedentul bugetului local,
a deficitului sectiunii de dezvoltare pe anul 2023

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul doamnei Bobu Maria, sef birou economic in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, nr. 60/04.01 2024,

{n conformitate cu prevederile cap. V, pet. 5.16.3, alin. (1), lit. b) si alin. (2) din Normele
metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului 2023, aprobate prin Ordinul
Ministrului finantelor publice nr. 5389/15.12.2023;

in baza art. 58 alin. (1°4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ;

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. ,,¢”, alin. (4) lit. ,a” si ale art. 196 alin. (1) lit.
»,b”" din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Se aproba acoperirea definitiva, din execedentul bugetului local, a deficitului sectiunii
de dezvoltare pe anul 2023, in sumi de 475.598,51 Lei.

Art. 2. Biroul financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Gramesti va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 3. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Instituiei Prefectului — Judetul Suceava,
Administratiei Judetene a Finantelor Publice Suceava- Trezoreria Siret si poate fi contestatd in
conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile
ulterioare.
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI GRAMESTI
BIROUL BUGET-FINANTE, CONTABILITATE
TAXE SI IMPOZITE LOCALE
Nr. 60/04.01.2024

’

APROB PRIMAR,
SULEAP VASILE

{

/ L

REFERAT Ly 968
privind acoperirea definitivi, din excedentul bugetului local,
a deficitului sectiunii de dezvoltare pe anul 2023

Subsemnata Bobu Maria — sef birou economic in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Grimesti, judetul Suceava, avand in vedere prevederile art. 58 alin. (1) din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
care prevede cd ,,Acoperirea definitiva la sfarsitul anului, a eventualelor deficite ale sectiunilor
de functionare si dezvoltare, dupi caz, se poate face in baza dispozitiei ordonatorului principal de
credite, sau persoanei cireia i s-au delegat aceste atributii, in acest sens propun emiterea
dispozitiei primarului comunei Grimesti, pentru acoperirea definitivd a deficitului bugetar la
sectiunea dezvoltare pe anul 2023, din excedentul anilor precedenti, in suma de 475.598,51 lei,

MARIA BOBU
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind delegarea unor atributii
doamnei Huianu Camelia-Elena- inspector superior in cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava

Suleap Vasile, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava ;

Avand in vedere:

- referatul secretarului general al comunei Griamesti, inregistrat cu nr. 64/04.01.2024
privind necesitatea emiterii unei dispozitii pentru delegarea unor atributii doamnei Hiuanu
Camelia-Elena, inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Gramesti, judetul Suceava;

- informarea prealabila nr. 63/04.01.2024, prin care a fost informat functionarul public de
intentia de delegare atributii serviciu;

- prevederile art. 438 alin. (1), (3), (8) si (9), din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile gi completirile ulterioare, emite urméatoarea,

DISPOZITIE:

Art. 1. Incepand cu data de 03.01.2024 se deleagd doamnei Huianu Camelia-Elena, avand
functia de executie inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Gramesti, judetul Suceava, pe o perioada de maximum 6 luni, urmatoarele atributii:

- Raspunde de tinerea corecta si la zi a evidentei primare privind activitatile de
incaséri si plati prin casierie;

- Intocmeste corect si la zi chitantele pentru sumele incasate;

- Incaseaza sumele de bani, prin numarare faptica, In prezenta contribuabililor;

- La primirea chitantierelor le verifica fila cu fila, urmarind cursivitatea numerelor si
semneazd pe ultimul exemplar pentru conformitate;

- Intocmeste zilnic Registrul de casa fara corecturi, stersituri sau taieturi, iar daci se fac
totusi greseli, suma gresit trecutd se bareaza cu o linie si se semneaza de citre casierul
care a efectuat corectura;

- Preda zilnic in contabilitate primul exemplar din Registrul de cas3, pentru operarea
incasarilor in programul de contabilitate, impreund cu exemplarul 1 al borderourilor-
monetar $i cu documentele de casi, anexi;

- Radspunde de depunerea integrald a numerarului incasat la Trezoreria Siret, in
contul institutiei in limita plafonului de casa de 5000 lei;

- Elibereazd numerar din casierie numai pe baza unei Dispozitii de plat,
semnatd de contabil;

- Respectd cu strictete procedurile operationale de lucru;

- Ridicd salariile in baza cecurilor si le distribuie numai la cei in drept, pe baza statelor
de plata si a dispozitiei de plata ;

- Respecta programul de lucru afitat, siptdmanal stabilind in program 2 ore teren;
-Atributii  privind monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologici a
implementdrii/dezvoltarii sistemului de control intern managerial la Primaria comunei
Gramesti;



Art. 2. Se va completa fisa postului persoanei nominalizate la art. 1, cu atributiile
delegate.

Art. 3. Secretarul general al comunei Gramesti, judetul Suceava va comunica dispozitia,
in mod obligatoriu, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului — Judetul Suceava,
biroului economic, persoanei nominalizate la art. 1si se aduce la cunostinta publici prin afisare
s1 prin publicarea pe pagina de internet a instituiei.
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Vasile SULEA{B A
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Grimesti, 04.01.2024 Contrasemneazi pentru legalitate,
Nr. 2 Secretar general comuna Grimesti

Ciprian-Sorin TICULEANU



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI GRAMESTI
Comuna Gramegti, Judetul Suceava cod.727285

Nr. 64 din 04.01.2024

REFERAT

Subsemnatul, Ticuleanu Ciprian-Sorin, secretar general al comunei Gramesti, judetul
Suceava, avind in vedere:
-necesitatea unei persoane calificate de a incasa si efectua plati, fiind in perioada trimestrului I
a Incasdrilor de taxe §i impozite de la contribuabili;
-prevederile art. 438 alin. (1), (3), (8) si (9) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, propun emiterea unei dispozitii de
delegare a unor atributii pe perioada de maximum 6 luni, doamnei Hiuanu Camelia-Elena-
inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grimesi, judetul
Suceava,

Cu stima,

Secretar general comuna Grimesti,
Ticuleanu Ciprian-Sorin



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
Tel./Fax 00 40 230 56 99 55
www.comunagramesti.ro
E-mail: gramesti info@yahoo.com

Nr. 63/04.01.2024

Catre,
Doamna Huianu Camelia-Elena,
inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Griamesti,
judetul Suceava

INFORMARE PREALABILA

In conformitate cu art. 438 alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare, va informam ci incepand cu data de 03.01.2024 vor
fi delegate pe o perioada de maximum 6 luni unele atributii de serviciu.

Cu stima,




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

PRIMAR

DISPOZITIE
privind incadrarea in munci a unui asistent personal la Primiria
comunei Grimesti, judetul Suceava

Vasile Suleap, primarul comunei Grimegti, judeul Suceava;

Avénd in vedere:

- cererea nr. 7111/28.12.2023, prin care domnul Dobinca Ioan, domiciliatd in comuna Gramesti, sat
Blinesti, nr. 203, judetul Suceava, solicitd incadrarea la Priméria comunei Gramesti, judetul Suceava, a
unui asistent personal, incepind cu data de 04.01.2024;

- referatul doamnei Mandiuc Elena-Mihaela, consilier in cadrul compartimentului de asistent3
sociald, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, inregistrat
cu nr. 72/05,01.2024;

- certificatul de incadrare intr-un grad de handicap nr. 7786/07.12.2023, emis pe numele Dobinci
loan, de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Suceava;

- Acordul nr. 64779/05.01.2024, emis de D.G.A.S.P.C. Suceava - Serviciul juridic §i contencios;

- art. 25 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind conditiile de
incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile i completdrile ulterioare;

- prevederile H.G. nr, 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plati;

In temeiul disp. art. 32 alin. (1) lit. a), art. 35- 40 si art. 42 alin. (1), din Legea 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completirile ulterioare si
ale art. 10, art. 12 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat3, cu modificirile i
completirile ulterioare;

In baza dispozitiilor art. 155 alin. 1 lit. (d), alin. 5, litera (e) si art. 196 alin.(1), lit. (b) din O.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare, emite urméitoarea,

DISPOZITIE:

Art.1. incepand cu data de 04.01.2024, se incadreazi la cerere in functia de asistent personal la
primdria comunei Gramegti, cu contract individual de muncd, doamna Dobinc3 Valerica, domiciliati in
comuna Gramesti, sat Bilinesti, str. Victor Bobu, nr. 1, judetul Suceava, pentru persoana cu handicap
grav cu asistent personal Dobincd loan, domiciliat in comuna Gramesti, sat Balinesti, nr. 203, judetul
Suceava, posesor al certificatului de handicap nr. 7786/07.12.2023, eliberat de Comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap Suceava, cu valabilitate 12 luni. Durata incadrarii in munci se face pe
perioadd determinati, pe perioada valabilitatii certificatului de handicap, cu drept de prelungire prin act
aditional, cu un salariu lunar de bazi brut in cuantum de 3.300 lei, la gradatia 0, la care se adauga
indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei, acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
Contenciosul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.3. Aparatul Financiar Contabil §i Compartimentul de Asistenti Sociald, din cadrut’ \primériei
Grémesti, judetul Suceava, va urmjrji aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii si la mfo;m&ea celor
interesati. / \ Jﬁ" zh

PRIMAR, '
VASILE §UL AP

Grimesti, 05.01.2024
Nr.3 Secretar general comuna Grimeyti

Ciprian-Sorin TICULEANU




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractului de
lueriri la obiectivul de investitie "Modernizare drumuri comunale si de interes local, comuna
Gramesti, judetul Suceava”

Suleap Vasile, Primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul secretarului general nr. 236/15.01.2024 prin care se aratd necesitatea constituirii
unei comisii de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractului de lucrari la obiectivul de
investitii ,,Modernizare drumuri comunale si de interes local, comuna Gramesti, judetul Suceava,,:

239

Tinénd seama de prevederile Contractului nr. 5439/ 16.10.2023 incheiat intre S.C. Meriti
Citit SRL Bucuresti i UAT Comuna Gramesti, in calitate de beneficiar al finantarii;
In conformitate cu prevederile art. 126 si 127 din H.G.R. nr. 395/2016 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractuluj de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

In temeiul prevederilor art, 155 al (1) lite si ale art.196 alin. (1) lit. b) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se constituie comisia evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractului
de lucrdri la obiectivul de investitie “"Modernizare drumuri comunale si de interes local, comuna
Grémesti, judetul Suceava”, in urmatoarea componenta.

Presedinte: Strafuschi Corneliu- inspector superior;

Membrii:  Tuclea Mihai- inspector principal

Zinici Paula-Alexandra- inspector superior
Camciuc Ioan- expert cooptat, fara drept de vot
Camciuc Livia-Maria- expert cooptat, fira drept de vot
(2) Se desemneaza membrii de rezerva in comisia de evaluare a ofertelor in
vederea atribuirii contractului de lucriri la obiectivul de investitie "Modernizare drumuri comunale
si de interes local, comuna Gramesti, judetul Suceava”,, urmatoarele persoane:
Presedinte: Huianu Elena-Camelia- inspector superior
Membrii: Mandiuc Elena-Mihaela- consilier
Aloanei Maria — consilier primar

Art.2. Secretariatul comisiei va fi asigurat de catre domnul Ticuleanu Ciprian-Sorin-
secretarul general al comunei Gramesti, judetul Suceava;

Art.3. Comisia numitd la art. 1 va indeplini atribufiile prevazute de art. 127 din HGR nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice astfel:

- deschiderea ofertelor si, dupa caz, a altor documente care insotesc oferta;

- verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de citre ofertanti/candidati;

- verificarea conformitatii propunerilor tehnice ale ofertantilor cu prevederile caietului de
sarcini;

- evaluarea propunerilor tehnice ale ofertangilor in conformitate cu criteriile de atribuire,
daca este cazul;

- verificarea propunerilor financiare prezentate de ofertanti, inclusiv verificarea
conformitatii cu propunerile tehnice, verificarea aritmeticd, verificarea incadrarii in fondurile care



pot fi disponibilizate pentru indeplinirea contractului de achizitie publicd respectiv, precum si,
daca este cazul, verificarea incadrarii acestora in situatia previzuta la art. 210 din Lege;

- elaborarea solicitarilor de clarificiri si/sau completiri necesare in vederea evaluirii
solicitérilor de participare si/sau ofertelor;

- stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza
incadrarii acestora in fiecare din aceste categorii;

- stabilirea ofertelor admisibile;

- aplicarea criteriului de atribuire si a factorilor de evaluare, astfel cum a fost prevazut in
fisa de date a achizitiei;

- stabilirea ofertei/ofertelor castigitoare sau, dupa caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii;

- elaborarea procesului-verbal i a raportului procedurii de atribuire.

Artd. Prezenta dispozitie poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

ArtS. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre
persoanele nominalizate la art.l.

Art.6. Prezenta dispozitie va fi cornunicata Institutiei Prefectului- Judetul
Suceava, Primarului comunei Grimesti, compartimentului  Birou economic,  persoanelor
nominalizate la art. 1 si adusa la cunostina publica prin grija Secretarului General al comunei
Gramesgti.

PRIMAR,

: L [J -
Vasile SULE CONTRASEMNEAZA,

Secretar general comuna Grimesti

Ciprian-Sorin TICULEANU

Griamesti, 15.01.2024
Nr. 4



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind aprobarea ajutorului pentru incilzirea locuintei
cu combustibili solizi gi/sau petrolieri, pentru perioada sezonului rece

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava:
Avand in vedere:

- Referatul de specialitate nr.405/23.01.2024 intocmit de doamna Mandiuc Elena-Mihaela-
consilier in cadrul Compartimentului de asistenta sociali din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Grimesti, judetul Suceava;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

- Hotérérea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie ;

- Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Hotérarii Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

fn temeijul prevederilor art. 155 i art. 196, alin.(1) litb) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, emite urmitoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se aprobd acordarea ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi
si/sau petrolieri, pe perioada sezonului rece, respectiv pentru lunile ianuarie, februarie si martie
2024, pentru un numdr de 4 beneficiari cuprinsi in anexa, care este parte integrantd din prezenta
dispozitie, in cuantumul previzut de lege.

Art2. Plata sumelor cuvenite, reprezentdnd ajutorul pentru incilzirea locuintei cu
combustibili solizi si/sau petrolieri pe perioada sezonului rece, se va face la casieria primariei.

Art.3. Titularii ajutoarelor pentru incélzire sunt obligati si comunice primarului orice
modificare intervenits in componenta familiei si a veniturilor acesteia, in termen de 5 zile de la data
la care a intervenit modificarea.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi adusa la indeplinire de Compartimentul de asistentd sociala
si se va comunica prin gija secretarului general Institutiei Prefectului-Judetul Suceava, AJPIS
Suceava, Compartimentul de asistentd sociald Gramesti si beneficiarilor cupringi in anexa.

Art.S. Prezenta Dispozitie poate fi contestata conform prevederiior Legii nr.554/2004

privind contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulteriogzre&\
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind aprobarea suplimentului pentru consumul
de combustibili solizi si/sau petrolieri

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava:
Avand in vedere:
- Referatul de specialitate nr.406/23.01.2024 intocmit de doamna Mandiuc Elena-Mihaela,
consilier in cadrul Compartimentului de asistentd sociali;
in conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ,
- Hotararea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie,
- Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;
in temeiul prevederilor art. 155 si art. 196, alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, emite urmitoarea:

DISPOZITIE:

Art.1. Se aprobd acordarea suplimentului lunar pentru consumul de combustibili solizi
si/sau petrolieri, pe tot parcursul anului, incepand cu luna ianuarie 2024, pentru toti beneficiarii
cupringi in anexa nr. 1, care face parte integrantd din prezenta dispozitie, in cuantum de:

- 20 lei/lund pentru consumul de combustibil solizi si/sau petrolieri, pe tot parcursul anului;

Art.2. Plata sumelor cuvenite, reprezentdnd ajutorul pentru incilzirea locuintei cu
combustibili solizi si/sau petrolieri pe perioada sezonului rece, se va face la casieria primériei.

Art.3. Titularii ajutoarelor pentru incilzire sunt obligafi si comunice primarului orice
modificare intervenita in componenta familiei si a veniturilor acesteia, in termen de 5 zile de la data
la care a intervenit modificarea.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi adusi la indeplinire de Compartimentul de asistentd sociald
si se va comunica prin gija secretarului general Institutiei Prefectului-Judetul Suceava,
Compartimentul de asistentd sociala Gramesti si beneficiarilor cuprinsi in anexa nr. 1.

Art.5. Prezenta Dispozitie poate fi contestafn conform prevederilor Legii nr.554/2004
privind contenciosului administrativ, cu modiﬁcari}eféi@ %ompletarile ulterioare.
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind suspendarea la cerere a raportului de serviciu al doamnei Saviuc Mihaela, avind
functia publici de executie-inspector asistent, pe durata concediului crestere copil

Vasile Suleap - primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul secretarului general al comunei Gramesti, nr. 479/31.01.2024;

- Cererea doamnei Saviuc Mihaela, inregistratd cu nr. 467/30.01.2024, prin care solicit3
suspendarea raportului de serviciu, incepand cu data de 01.02.2024;

- Prevederile art. 8 alin. (2), din O.U.G. nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea
cresterii copilului, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 alin. (1) si (2) din H.G. nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 111/2020 privind concediul i indemnizatia
lunara pentru cregterea copiilor, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 2 alin. (1) din O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunard pentru cregterea copiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 514 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificrile si completdrile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1), lit. d) alin. (5) lit. €), coroborat cu art. 196 alin.
(1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Incepand cu data de 01 februarie 2024 se suspendd la cerere raportul de serviciu al
doamnei Saviue Mihaela, avand functia publici de executie de inspector asistent cu atributii de
completarea si tinerea la zi a Registrului Agricol, in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Grédmesti, pe o perioada de 2 ani, prin acordarea concediului pentru cresterea copilului in
vérstd de pand la 2 ani.

Art.2. Pe perioada efectuirii concediului de crestere a copilului in varstd de pani la 2 ani,
postul aferent functiei public de executie se rezerva, iar ocuparea acestuia va fi posibila pe perioads
determinati.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile Legii nr. 554/2004 privind
Contenciosul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.4 Primarul comunei Grimesti si biroul economic din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.5 Secretarul general al comunei Gramesti, va comunica prezenta dispozitie salariatului,
biroului financiar contabil, Institutiei Prefectului Judetul Suceava, pentru exercitarea controlului
de legalitate, precush si Agentiei Nationale ale F unctionarilor Publici..

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general comuna Grimesti
Ciprian-Sorin TICULEANU

Gramesti, 31.01.2024
Nr. 10



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al UAT comuna Grimesti, judetul Suceava

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Hotarérea Consiliului Local Gramesti, judetul Suceava, nr. 2/31.01.2024 prin care s-a
aprobat desemnarea a doi consilieri locali care si faci parte din Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al UAT comuna Gramesti, jud.
Suceava;

- Prevederile art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificédrile si completarile ulterioare;

- Prevederile Anexei 6 capitolul III, art. 11 alin. (4) lit. e), coroborat cu alin. (6) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

in baza dispozitiilor art. 155 si ale art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPOZITIE:

Art.1. Se constituie Comisia pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al UAT comuna Grimesti, judetul Suceava, domnului Ticuleanu Ciprian-
Sorin, in urmétoarea componenti:

1. Suleap Vasile — Primarul comunei Grimesti, judetul Suceava;

2. Antonesei Adrian- Consilier Local comuna Grimesti;

3. Nimerschi Dorin-Daniel- Consilier Local comuna Grimesti;

Art. 2. Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al UAT
comuna Gramesti, judetul Suceava, se face pentru anul 2023.

Art. 3. Dispozitia se comunicd prin grija secretarului general al comunei, persoanelor
nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - Judetul Suceava si va fi afisata pe siteul institutiei.

Griamesti, 31.01.2024 Contrasemneazi pentru legalitate,
Nr. 11 Secretar general comuna Griamesti
Ciprian-Sorin TICULEANU




KUMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

- PRIMAR -

DISPOZITIE
privind modificarea cuantumului plitii indemnizatiei de Tnsotitor
pentru o persoand cu handicap grav

Suleap Vasile, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava,
Avéand in vedere:

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Gramesti, jud. Suceava,
inregistrat cu nr. 563 din 31.01.2024;

- Adresa nr. 815 din data de 22.01.2024, emisd de Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald, inregistrata la institutia noastrd sub nr. 397/23.01.2024;

- Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile H.G.R nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat in platd, incepand cu data de 01.10.2023;

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 794/2002 privind aprobarea modalitétii de platd a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentatilor legale ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap
grav sau reprezentantului sdu legal;

- O.U.G. nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozitiilor art. 155 si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmitoarea,

DISPOZITIE:

Art. 1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2024, se modifica cuantumul platii indemnizatiei
de insotitor pentru o persoana cu handicap grav, conform Anexei nr. 1 la prezenta dlspozme si care
face parte integrantd din aceasta.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la
data comunicarii.

(2) Contestatiile de depun la secretariatul primariei si se solutioneazi de citre primar, in
calitate de ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la inregistrare.

(3) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii soluj;xonaru contestatiei.

Art. 3. Primarulﬂ‘éo unei Grémegti si Biroul financiar-.¢c tabll si administrativ, vor duce

Primar, g
Vasile SULEAB : :
R B ontrasemneazi pentru legalitate,
) / Secretar general comuna Griamesti
Ciprian-Sorin TICULEANU
Griamesti, 31.01.2024
Nr. 14




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
- PRIMAR -

DISPOZITIE
privind modificarea salarizirii asistentilor personaliin cadrul compartimentului de
asistenta sociald, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Grimesti,
judetul Suceava

Suleap Vasile, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava,
Avand in vedere:

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Gramesti, jud. Suceava,
inregistrat cu nr. 564 din 31.01.2024;

- Adresa nr. 815 din data de 22.01.2024, emisd de Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald, inregistratd la institutia noastrd sub nr. 397/23.01.2024;

- Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 165 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile H.G.R nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd, incepand cu data de 01.10.2023;

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozitiilor art. 155 si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urméitoarea,

DISPOZITIE:

Art. 1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariului de bazi pentru
asisten{ii personali in cadrul compartimentului de asistentd sociala, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Grimesti, judetul Suceava, se stabilesc conform Anexei la
prezenta dispozitie si care face parte integranti din aceasta.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la
data comunicarii.

(2) Contestatiile de depun la secretariatul primdriei si se solutioneazi de citre primar, in
calitate de ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la inregistrare.

3 Impotrlva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit
legii, In termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art. 3. Primayp(l §omunei Gramesti si Birou ﬁnanggar- contabil si administrativ, vor duce
la indeplinire prevederlle rezentei dlspoz1t11 Ay

Primar, | VA TN

Vasile SULE({@P

_ﬁSebretar general comuna Gramesti
“Ciprian-Sorin TICULEANU

Gramesti, 31.01. 2024
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

- PRIMAR -

DISPOZITIE
privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune
pentru 41 titulari

Vasile Suleap, primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul nr.565/31.01.2024, intocmit de doamna Mandiuc Elena-Mihaela-consilie in cadrul
compartimentului asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Gramesti;

- Cererile si declaratiile pe propria rdspundere inregistrate la Primdrie, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum i alte documente relevante;

_art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniet,
republicatd;

-art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997,

_art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 s1
art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa
nr. 1 la aceasta;

-art. 1 alin. (1) = (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) s1 (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile
ulterioare;

-art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificirile i completdrile ulterioare;

_art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completérile ulterioare;

-Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobati cu modificari si completari prin Legea nr. 23 3/2002, cu modificarile ulterioare;

_Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului
la venitul minim de incluziune pentru cei 41 titulari;

fn temeiul prevederilor art. 155 si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPOZITIE:

Art. 1. — Se aprobi cererile Inregistrate si se stabilesc drepturile la venitul minim de incluziune
pentru persoanele prevdzute in anexa care face parte integrantd din prezenta dispozitie

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificéri in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia si depund la Primdrie, Compartimentului de asistentd sociald, o
declaratie pe propria raspundere privind modificérile intervenite, insotitd, dupd caz, de documente
doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acordad
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, activitdti sau lucrari de interes local pentru un numér de ore cuprinse in anexa
prevazutd la art. 1.

Art.3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentul de asistenta
sociali din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gramesti, judetul Suceava.



Art.4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Gramesti sau al
persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative,
in termenul prevazut de lege:

- seinregistreazd in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritdtii executive,

- se comunicd prefectului judetului Suceava;

- se comunicd titularilor cupringi in anexa prevazuti la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la
data comunicérii oficiale catre prefect;

- se aduce la cunostintd publici prin Monitorul oficial local la adresa de internet
WWW.comunagramesti.ro.

PRIMAR,,
Vasile SULEA

Gramesti, 31.01.2024
Nr. 16

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general comuna Griamesti
Ciprian-Sorin TICULEANU




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stablllrea unor masuri organizatorice privind licitatia publica in vederea vanzarii
unor suprafete de teren de 469 mp si 172 mp, care fac parte din domeniul privat al
comunei Grimesti

Suleap Vasile — primarul comunei Gramesti, judetul Suceava ;

Avand in vedere :

- Referatul nr.569 din 31.01.2024 intocmit de catre domnul Ticuleanu Ciprian-Sorin, avand
functia de secretar general al comunei Gramesti, judetul Suceava ;

- H.C.L nr.5 din 31.01.2023 privind aprobarea vanzarii prin licitatie publica a unui teren in
suprafatd de 469 mp , proprietate privatd a comunei Gramesti, judetul Suceava ;

- H.C.L nr.6 din 31.01.2023 privind aprobarea véanzarii prin licitatie publica a unui teren in
suprafatd de 172 mp , proprietate privata a comunei Gramesti, judetul Suceava ;

- Prevederile art. 317 si art. 338 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completrlle ulterioare;

in temeiul art. 155, art. 196 alin. (1) lit. b), art.317, art.338 din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Licitatia publicd in vederea vanzarii unei suprafete de teren de 469 m.p. care face
obiectul Hotararii Consiliului Local al comunei Gramesti nr.5/2023, respectiv licitatia publica in
vederea vanzarii unei suprafete de teren de 172 m.p. care face obiectul Hotararii Consiliului Local
al comunei Gramesti nr.6/2023, va avea loc in data de 26.02.2024, ora 11,00 la sediul Primariei
comunei Gramesti, judetul Suceava.

Art.2 Persoanele interesate se pot inscrie la licitatia publica prevazuta la art.1 pana pe data de
23.02.2024, ora 09,00 la sediul Primariei comunei Gramesti, localitatea Gramesti, Str. Primariei,
nr. 1, judetul Suceava.

Art.3 Se stabileste componenta Comisiei de evaluare a ofertelor pentru licitatia publica
prevazuta la art.1, dupa cum urmeza :

Presedinte : Strafuschi Corneliu- inspector superior comp. taxe si impozite;

Secretar :  Ticuleanu Ciprian-Sorin — secretar general al comunei Gramesti;

Membrii :  Zinici Paula- Alexandra — inspector superior comp. taxe si impozite;

Antonesei Adrian— consilier local in cadrul CL Gramesti;
HERGHLELEETL ORICA - Reprezentant AJFP Suceava;

Membrii supleanti: Tuclea Mihai- inspector principal comp. Urbanism;

Raicu Iulian-Dumitru- consilier local in cadrul CL Gramesti;

Art.4 Se stabileste componenta Comisiei de solutionarea contestatiilor pentru licitatia publica
prevazuta la art.1, dupa cum urmeza :

Presedinte: Huianu Camelia-Elena— inspector superior comp. taxe si impozite;

Membrii: Mandiuc Elena -Mihaela— consilier in cadrul Comp. Asistensa sociala;




Vicol Ioana-Anca — Referent comp. Relatii cu publicul;
Ionita Florin-Dumitru - consilier local in cadrul CL Gramesti;
HeRGlsLegiv oRich - Reprezentant AJFP Suceava;
Membrii supleanti: Aioanei Maria — consilier primar;
Hritcu Florin-consilier local in cadrul CL Gramesti;
Art.5 Atributiile comisiei de evaluare sunt cele prevazute de art. 317 alin. (13) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Admnistrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Art.6 Prezenta dispozitie poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.7 Secretarul general al orasului va comunica prezenta dispozitie, in termenele legale,
persoanelor interesate .

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general comuna Gramesti
Ciprian-Sorin TICULEANU

Griamesti, 31.01.2024
Nr.18



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind delegarea unor atributii din cadrul Compartimentului Registru Agricol citre
d-na Vicol Ioana-Anca pe perioada cit d-na Saviuc Mihaela se afli in concediu in conditiile
legii

Suleap Vasile- Primarul comunei Grimesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul domnului Ticuleanu Ciprian-Sorin-secrtarul general al comunei Gramesti, judetul
Suceava, inregistrat cu nr. 570/31.01.2024;

-Ordonanta de  Guvern nr. 28/2008 privind registrul ~ agricol, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 98/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinul nr. 25/1382/37/1642/14297/746/20/2019 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024;

-Hotardrea Guvernului nr. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024;

-Prevederile  art. 438 alin. (2), delegarea de atributii corespunzatoare  unei functii
publice ocupate al carei titular se afla in concediu in conditiile legii sau este delegat in
conditiile art. 504 ori se afla in deplasare 1in interesul serviciului se stabileste prin fisa
postului  si opereaza de drept, in conditiile prezentului cod, din O.U.G. nr..57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin.(1) lit. e) si art. 196, alin.(1) lit. b), art. 240 alin.(]),

art.243 alin. (1) lit. )a din O.U.G. nr57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, emite urmitoarea,

DISPOZITIE:

Art.1-Incepand cu data prezentei doamna Vicol loana-Anca- referent debutant in cadrul
Primariei Comunei Gramesti, judetul Suceava, va proceda la eliberarea adeverintelor si semnarea
acestora din cadrul Compartimentul Registru Agricol, va opera in registrele agricole in format
letric si electronic pe perioada de concediu in conditiile legii, a d-nei Saviuc Mihaela, . : 1i vor fi
delegate unele atributii conform anexei, parte integranti din prezenta dispozitie.

Art.2- Persoana numitd la art. 1, va aduce la indeplinire prevederile prezentel dispozitii.

Art.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata la sectia de contencios administrativ
conform Legii nr. 554/2004 a contenciosului  administrativ, cu modificirile si completdrile
ulterioare.

Art.4-Secretarul general al comunei va comunica un exemplar al dispozitiei persoanei
nominalizate ala art. 1, Institutiei ~ Prefectului  judetului Suceava, in vederea verificarii
legalitatii, si va fi facuta publica prin afisare.

PRIMAR, P
Vasile SULEAP| “;;‘;:*, <

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar general comuna Grimesti
Ciprian-Sorin TICULEANU

Gramesti, 31.01.2024
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Anexa la Dispozitia primarului nr. 19/31.01.2024

Atributii delegate doamnei Vicol Ioana-Anca de la Compartimentul Registru Agricol, pe
perioada cit d-na Saviuc Mihaela se afld in concediu in conditiile legii

* solutionarea cererilor siredactarea raspunsurilor la cererile adresate Compartimentului
Agricol,

* transcrierea  si completarea pe anul in curs in noile registre agricole a pozitiilor din
vechile registre reprezentand gospodariile populatiei detinatoare de terenuri agricole si
animale;

* deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor  de terenuri
sau detinatori de animale;

e operarea  modificarilor in Registrul ~Agricol ca urmare a vanzarilor- cumpararilor,
mosteniri, donatii, schimbari ale categoriilor de folosinta a terenurilor;

* tine evidenta gospodariilor populatiei detinatoare de terenuri agricole si animale;

* inscrierea titlurilor de proprietate ca urmare a reconstituirii dreptului de proprietate
in conformitate cu Legea Fondului Funciar nr. 18/1991 siLegea 10/2001;

* conduce evidentele persoanelor fizice sau juridice care au terenuri in arenda conform
Legii 16/1994;

e intocmeste i elibereaza adeverinte de proprietate  cu situatia existenta in registrul
agricol;

« intocmeste si elibereaza certificate de producator (pentru vanzari de produse agricole),
potrivit evidentelor pe care le detin dupa o prealabila veriflcare in teren;

* intocmeste procesele verbale si vizeaza trimestrial certificatele de producator;

¢ comunicarea  la Impozite siTaxe a modificarilor  survenite la vechile proprietati
inscrise in Registrul Agricol precum i comunicarea noilor proprietari;

« verifica in teren reclamatiile si sesizarile privind registrul agricol;

+ conduce evidenta asociatiilor agricole cu personalitate juridica;

* Intocmeste si elibereaza adeverinte de somaj, ajutor social, handicap, succesiune si
burse;

« verificari in teren a veridicitatii datelor declarate in registrul agricol;

* centralizeaza toate datele inserise in registrul agricol, astfel:

- nr. pozitiilor inserise in Registrul Agricol;

- terenuri  aflate in proprietate pe categorii de teren;

- modul de utilizare a suprafetelor agricole situate pe raza localitatii;

- suprafata arabila cultivata pe raza localitatii pe culturi;

- pomi fructiferi razleti pe raza localitatii;

- suprafata plantatiilor pomicole sinumarul pomilor pe raza localitatii;

- evolutia efectivelor de animale in cursul anului, aflate in proprietatea gospodarilor
/exploatatiilor agricole;

- utilaje, instalatii pentru agricultura, mijloace de transport cu tractiune animald si
mecanica existente la inceputul anului pe raza localidatii;

- aplicarea ingrasamintelor, amendamentelor  sipesticidelor pe raza localitatii;

- utilizarea ingragsamintelor chimice la principalele culturi;

- productia  vegetala obtinuta de gospodariile/exploatatiile ~ agricole pe raza localitatii;

o Numerotarea  actelor si intocmirea  proceselor-verbale de predare-primire pentru
arhivarea documentelor din cadrul Compartimentului Agricol;
* intocmirea borderourilor in vederea  expedierii  corespondentei adresata

Compartimentului ~ Agricol;



* actualizeaza zilnic baza de date informatizata in programnl electronic  privind
gospodariile din Registru Agricol;

* inregistrarea  si eliberarea adeverintelor pentru persoanele indreptatite  privind modul
de acordare a sprijinulni financiar pentru subventionarea motorinei pentru lucrariie din
agricultura (APIA);

* Participa la Programul de verificare in teren a veridicitatii datelor inscrise in evidentele
fiscale siinregistrul agricol aterenurilor agricole intravilane:

* Colaborarea  cu alte compartimente din cadrul institutiei, care au drept obiect de
ctivitate suprafete de terenuri, aflate in proprietatea privata a persoanelor fizice si juridice,
sau in proprietatea  publica sau privata a Statului Roman sau unitatii administrativ-
teritoriale;

*Intocmeste  diferite situatii privind date si informatii  referitoare la persoanele
fizice care detin terenuri date in arenda, informatii referitoare la persoanele
juridice care detin terenuri, inforrnatii  referitoare la persoanele fizice care detin
terenuri in proprictate,  in vederea verificirii modului  de declarare i stabilirea
impozitului datorat de persoanele  fizice/juridice prin punerea de acord a datelor
referitoare  la terenurile inscrise in Registrul Agricol, inforrnatii solicitate de Curtea
de Conturi;

» Corespondenta cu alte institutii;

* cfectuarea  studiu individual si documentare  in domeniul legislatiei aplicabile;

* Perfectionarea  profesionala prin urmarirea  legislatiei, participarea  la cursuri de

specialitate si punerea in practica a cunostintelor acumulate;

s indeplinirea  oricaror alte sarcini, care nusunt cuprinse in fisa postului, in functie de
solicitarile conducerii primariei  sau ale sefului sau direct, participand si la rezolvarea
unor cereri venite de la alte compartimente din cadrul institutiei privind  sesizari,
veriflcari, reclarnatii, proiecte;

Primar,/
Vasile SULEA
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind delegarea atributiilor corespunzitoare functiei de sef S.V.S.U, doamnei
Mandiuc Elena-Mihaela- consilier in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gramesti, judetul Suceava

Suleap Vasile-Primarul comunei Grimesti, judetul Suceava;

Avénd n vedere:

-Referatul nr. 571/31.01.2024 intocmit de secretarul general al comunei Griamesti, prin care
propune delegarea exercitdrii atributiilor corespunzitoare functiei de gef S.V.S.U;

-Pregétirea doamnei Mandiuc Elena-Mihaela, atestatd prin certificatul de absolvire a cursurilor
de Sef Serviciu Voluntar/Privat pentru Situatii de Urgents, seria S, nr. 0123987 din data de
23.11.2023, emis de S.C. Form Consult S.R.L. Baciu;

-Prevederile art. 12 alin. (1), (3) §i (4) din Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgenta, cu modificrile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. &) si ¢), coroborate cu cele ale art. art.
196 alin. (1) lit. b) si ale art. 240 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, emite urméitoarea,

DISPOZITIE:

Art.1 -(1) Incepand cu data emiterii prezentei dispozitii doamna Mandiuc Elena-Mihaela,
avand functia de executie de consilier in cadrul compartimentului de asistents sociald din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gramesti, va exercita si atributiile delegate
corespunzatoare functiei de sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta, conform Anexa,
parte integranta din prezenta dispozitie.

(2) Fisa postului va fi completatd cu noile atributii, cuprinse in Anexa mentionati la art. 1.
Art.2- Prezenta dispozitie va fi dusé la indeplinire de citre doamna Mandiuc Elena-Mihaela.
Art.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata la Tribunalul Suceava- sectia de contencios

administrativ conform Legii nr. 554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.4- Secretarul general al comunei va comunica obligatoriu prezenta dispozitie, persoanei
nominalizate laart. 1, Institutiei Prefectului Judetului Suceava, in vederea exercitirii controlului de
legalitate si va fi facuta public.

PRIMAR, |,
Vasile sULEA(‘P
Contrasemneazi pentru legalitate,
\t > Secretar general comuna Griamesti
e ] Ciprian-Sorin TICULEANU

Gramesti, 31.01.2024
Nr. 20



Anexa la Dispozitia nr. 20/31.01.2024

Atributiile corespunzitoare sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de
Urgenta, delegate doamnei Mandiuc Elena-Mihaela- consilier in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava

e intocmeste documentele de organizare §i functionare a activititii serviciului voluntar;

* organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop programul trimestrial §i urméreste executarea lui intocmai, de citre intreg personalul
serviciului, executd instruirea metodica a gefilor echipelor de interventie;

* organizeaza activitatea pentru prevenirea situatiilor de urgenta pe care o desfasoara cu
compartimentul, in care scop:

- pregdteste personalul care executd activitatea de prevenire la obiectivele locale si

gospodadriile cetatenesti;

- controleazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. si de dotare si actioneazi
pentru inldturarea operativa a oricaror incilcari;

- desfdsoard activitate instructiv-educativa in randul cetitenilor;

- face propuneri consiliului local cu privire la incadrarea cu personal a serviciului,
urmdrind respectarea criteriilor previzute de lege.

o organizeazd interventia serviciului - formatiei de interventie pentru stingerea
incendiilor si inlaturarea efectelor negative ale calamititilor naturale si catastrofelor, precum si
salvarea i acordarea primului ajutor persoanelor, in care scop:

- intocmeste, cu sprijinul specialigtilor, documentele de organizare, desfasurare si

conducere a activitdtii S.V.S.U. privind interventia formatiei;

- pregateste personalul formatiei pentru interventie, prin executarea de exercitii si
aplicatii pe timp de zi si de noapte, atét cu fortele si mijloacele proprii, cat si cu alte
servicii;

- controleazd si ia mésuri pentru ca toate masinile, utilajele, accesoriile, echipamentul de
protectie si instalatiile de stingere din dotarea serviciului, precum si instalatiile de
alarmare si de stingere si fie in permanenti stare de utilizare;

- organizeaza alarmarea in caz de incendiu, explozii, a S.V.S.U. vecine, cu care este
stabilitd cooperarea;

- conduce serviciul in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inliturarea
calamitatilor naturale si catastrofelor;

- face propuneri privind imbunitédtirea continua a incadririi serviciului;

- intocmeste rapoartele de interventie.

* asigurd respectarea intocmai a programului zilnic al personalului angajat, inlocuieste si
actualizeazd documentele operative ale serviciului, asiguri pastrarea si mentinerea
corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului, asigurd ordinea si disciplina,
face propuneri de recompensare i sanctionare a personalului serviciului;

e in conformitate cu revederile ordinului comun MAI/MMP nr.192/1422 din 2012 seful
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd indeplineste functia de agent de inundatii la nivelul
unitatii administrativ teritoriale avand urmatoarele atributii:

- Intocmeste si actualizeaza planurilor locale de aparare impotriva inundatiilor,



gheturilor si poludrilor accidentale i de evacuare in situatii de urgent, afisarea
extraselor din aceste planuri pe pagina de internet a institutiei si la sediul primariilor;

- Asigurd, prin Serviciul voluntar pentru situatii de urgent, supravegherea permanents,
pe timpul apelor mari a sectiunilor podurilor si podetelor subdimensionate de pe raza
localitétii pentru prevenirea inundatiilor ;

- Centralizarea datelor privind urmérile fenomenelor hidrometeorologice periculoase si
intocmirea gi transmiterea rapoartelor operative potrivit prevederilor legale;

- Organizeazd si desfisoard permanent actiuni de constientizare a populatiei asupra
riscului pe care il prezintd inundatiile si asupra masurilor care trebuiesc intreprinse de
fiecare cetdtean pentru diminuarea pagubelor;

- Urmdreste realizarea si intrefinerea corespunzitoare a santurilor si rigolelor de scurgere
a apelor pluviale, indepartarea materialului lemnos si a deseurilor din albiile cursurilor
de apd, din sectiunile de scurgere a podurilor si podetelor;

- Asigurd afisarea in locuri publice a semnificatiei codurilor de culori pentru avertizirile
meteorologice si hidrologice si a semnificatiei semnalelor acustice de alarmare a
populatiei;

- Colaboreazd permanent cu agentii hidrotehnici ai A.N.A.R. in ceea ce priveste starea
constructiilor hidrotehnice si a cursurilor de apa de pe raza localitatilor, precum si
efectele inundatiilor;

- Solicitd fondurile necesare dotdrii Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd cu
materiale si mijloace specifice interventiei la inundagii aglomeriri de gheturi si
accidente la constructii hidrotehnice;

» Efectueaza instructajul introductiv general, pe locul de munci si periodic cu membrii

serviciului consemnand acest lucru in figele de evidentd SSM.

PRIMAR/
Vasile SULEA
Contrasemneazi pentru legalitate,

Secretar general comuna Grimesti
Ciprian-Sorin TICULEANU



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind stabilirea salarizarii doamnei Vicol Ioana-Anca, functionar public in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Griamesti, judeful Suceava

Vasile Suleap - primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Gramesti, jud. Suceava, Inregistrat cu nr. 572
din 31.01.2024;

- HC.L. nr. 8/31.01.2024 privind stabilirea salariului de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul propriu al primarului comunei
Gramesti, incepand cu data de 01.01.2024;

- Prevederile art. 6, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1) si (2), art. 11 alin. (1) - (4), art. 12 alin. (1), art. 18,
precum si prevederile art. 37 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

- O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare i1n domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit. a) si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

~ Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, doamna Vicol loana-Anca, avand functia publica
de executie de referent, clasa IlI, grad profesional debutant- compartiment relatii cu publicul, din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, va beneficia de un
salariu de baza brut lunar in cuantum de 3.985 lei, avand coeficientul 1,15, gradatia 0, la care se adauga
indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei, acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii.

(2) Contestatiile se depun la secretariatul primariei si se solutioneaza de catre primar, in calitate de
ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la inregistrare.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen de 30 zile
calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art. 3 Primarul comunei Gramesti si biroul economic din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii. .

Art. 4 Secretarul general al comunei Gramesti, va comunica prezentgfé{.spozitie salariatului, biroului
financiar contabil i administrativ, precum si Institutiei Prefectului J udetu}ﬁp‘c’ %

Primar, ; e )
Vasile SUL;EAP%"" Contraseninéaza pentru legalitate,
! A Al Secretar general comuna Grimesti
N Ciprian-Sorin TICULEANU
Griamesti, 31.01.2024
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind stabilirea salarizirii doamnei Huianu Camelia-Elena, functionar public in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava

Vasile Suleap - primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Gramesti, jud. Suceava, inregistrat cu nr.
572 din 31.01.2024;

- H.C.L. nr. 8/31.01.2024 privind stabilirea salariului de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul propriu al primarului comunei
Gréamesti, incepand cu data de 01.01.2024;

- Prevederile art. 6, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1) si (2), art. 11 alin. (1) - (4), art. 12 alin. (1), art. 18,
precum si prevederile art. 37 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati;

- 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea i completarea unor
acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozigiilor art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit. a) si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 incepand cu data de 1 ianuarie 2024, doamna Huianu Camelia-Elena, avand functia publica
de executie ,,inspector,, clasa I, grad profesional superior, compartiment Taxe si impozite locale, va
beneficia de un salariu de bazi lunar brut de 6.601 lei, avand coeficientul 1,53, gradatia 5, in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gramesti, judeful Suceava, la care se adauga indemnizatia
de hrand Tn cuantum de 347 lei, acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii,

(2) Contestatiile se depun la secretariatul primariei si se solutioneazi de citre primar, in calitate de
ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendar1st1ce de la inregistrare,

3) lmpotrwa modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii, In termen de 30
zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art. 3 Primarul comunei Gramesti si biroul economic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 4 Secretarul general al comunei Gramesti, va comunica prezenta dispozitie salariatului, biroului
financiar contabil si administrativ, precum §i Institutiei Prefec}g}; ui Judetul Suceava.

PRIMAR,
Vasile SULEAP/
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind stabilirea salarizirii doamnei Zinici Paula-Alexandra, functionar public in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Grimesti, jud. Suceava, inregistrat cu nr.
572 din 31.01.2024;

- H.C.L. nr. 8/31.01.2024 privind stabilirea salariului de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul propriu al primarului comunei
Grémesti, incepand cu data de 01.01.2024;

- Prevederile art. 6, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1) si (2), art. 11 alin. (1) - (4), art. 12 alin. (1), art. 18,
precum si prevederile art. 37 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit. a) si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Incepand cu data de 1 januarie 2024, doamna Zinici Paula- Alexandra, avind functia publica
de executie ,,inspector,, clasa I, grad profesional superior, compartiment Taxe si impozite locale, va
beneficia de un salariu de bazd lunar brut de 6.283 lei, avand coeficientul 1,53, gradatia 3, in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gramesti, judeful Suceava, la care se adauga indemnizatia
de hrana Tn cuantum de 347 lei, acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii,

(2) Contestatiile se depun la secretariatul primdriei si se solutioneaz de catre primar, in calitate de
ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la i inregistrare,

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art. 3 Primarul comunei Grdmesti si biroul economic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 4 Secretarul general al comunei Gramesti, va comunica prezenta dispozitie salariatului, biroului
financiar contabil si admlfg{stratlv precum sx Institutiei Prefectului Jude;ul Suceava.

PRIMAR,
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ROUMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA GRAMESTI
-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind stabilirea salarizirii domnului Strafuschi Corneliu, functionar public in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grimesti, judetul Suceava

Vasile Suleap - primarul comunei Gramesti, judetul Suceava;
Avénd n vedere:

- Referatul de specialitate al secretarului general al comunei Grimesti, jud. Suceava, inregistrat cu nr.
572 din 31.01.2024;

- H.C.L. nr. 8/31.01.2024 privind stabilirea salariului de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul propriu al primarului comunei
Gramesti, Tncepand cu data de 01.01.2024;

- Prevederile art. 6, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1) §i (2), art. 11 alin. (1) - (4), art. 12 alin. (1), art. 15
art. 18, precum si prevederile art. 37 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile i completarile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plati;

- 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit. a) §i art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, domnul Strafuschi Corneliu, avind functia publici
de execufie ,inspector,, clasa I, grad profesional superior, compartiment Taxe si impozite locale, va
beneficia de un salariu de baza lunar brut de 6.976 lei, avand coeficientul 1,53, gradatia 5si 10 % CFP, in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gramesti, judetul Suceava, la care se adauga
indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei, acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara.

Art. 2. (1) Prezenta dipozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii.

(2) Contestatiile se depun la secretariatul primdriei si se solutioneazi de citre primar, in calitate de
ordonator principal de credite, in termen de 30 zile calendaristice de la inregistrare.

(3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau , dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art. 3 Primarul comunei Gramesti si biroul economic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 4 Secretarul general al comunei Grimesti, va comumca& prezenta dispozitie salariatului,
biroului economic si administrativ, precum 51 Institutiei Prefectulmw.lude‘;ul Suceava, pentru exercitarea
controlului de legallt ) ' z

PRIMAR; ,

Vasile SULEAP N

b Contrasemneazii pentru legalitate

Secretar general comuna Grimesti
Ciprian-Sorin TICULEANU

Grimesti, 31.01.2024
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